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Nagyobb eredmenyekert

ég néhdiny nappal ez-
eldtt g postds dolgozok
tervszeriien, felkésziil-
ten, fegyelmezetten dolgoztak
az évvégi csucsforgalom sike-
res lebonyolitisin. Az 1959-es
évvégi forgalom  messze fe-
lillmulte az el6zé évek for-
galmdt, A postas dolgozbk
megfeszitett erbvel, de min-
den fennakadds nélkiill bo-
nyolitottdk azt le. Ezekben
@ hetekben a posta dolgozéi
killondsen bebizonyitottdk
szalkmai felkésziiltségiiket,
dsszefogdsukat és  helytdlld-
sukat, v
Még nincsenek  végleges
szdmok az 1959. évi eredmé-
nyekrol, de a rendelkezésre
allé adatokbél mdar most is
megdllapithaté, hogy 1959-ben
@ postit, a posta szolgdltatdi=
sait lényegesen tobben és na-
gyobb mértékben vették
igénybe, mint az elo6zé évek-
ben. Ennek bizonyitdsdara elég
megemliteni: pl. a posta tel-
jesitményi értéke, amelynek
novekedése az el6z6 években
évenként dtlag 4 szazalékos
volt, 1959-ben — 1958-hoz vi~

zonyitva — 8,2 szdzalékkal
emelkedett. Az ilyen nagy-
mértéki  forgalomnivekedés

lebonyolitdsit a jelenlegi lét-
gzdm-elldatottsdag és a meg-
levéd Dberendezések mellett
csak a postds dolgozok becsii-
letes munkdja, szakmai sze-
retete és nem utolsésorban a
Marvar Szocialista Munkds-
part VIL kongresszusa tiszte-
letére szervezett szocialista
munkaverseny tették lehe-
tove. o oL
nélkil, hogy lebecsiil=
nénk a posta vezetsi-
nek helyes gazdasdagi
intézkedéseit, a terv reali-
tasdat, vagy annalk jé célkiti-
zéseit, a legnagyobb erd mégis
a postds dolgozok dsszefogdsa
és a szocialista munkaver-
senyben valé részvétele volt.
A szocializmus épitésének
eszkize a szocialista munka=
verseny. A szocialista munka=
verseny szervezése, az ujito-
mozgalom és a termelési ta-
ndeskozdsok mnélkiill, vagyis a
dolgozile mozgositisa és a
dolgozole aktiv részvétele nél-
kiil a teljesitményi érték 80
milli¢. forintos, az akkumuld=
¢i6 73 milli6 forintos tiltelje=~
sitése, az onkoltség 1,7 szdza=
lékos csékkentése helyett 4.3
szdzalékos eredmény  elérése
— minden bizonnyal elképzel-
hetetlen lett volna. Ezek az
eredmények azért is értéke-
sebbelk a posta szdmara, mert

a szolgdltatisok mindségének
romldsa nélkiil érték el @
dolgozdk,

A nagyszerii gazdasigi ered-
ményekben a szakszervezeti
szervel politikai neveld te-
vékenysége, a dolgozékkal
valé foglalkozds, iigyes- bajos

dolgaiknak elintézése és ér=
dekvédelmi tevékenységiink
fokozdsa is fontos szerepet
jatszott, Nem utolsésorban az
a tény, hogy a szakszervezeti
bizottsigok és a teriileti bi-
zottsagok ondllébban és onte-
vékenyen, sajatossagait figye-
lembevételével maguk hatd-
roztak meg feladataikat.

e nemcsak tébbet és

jobban dolgoztak, ha-

nem munkdjuk ered-
ményeként tobbet is kaptak a
postds dolgozok, tovdbb javul-
tak élet- és munkakoriilmé-
nyeik is. A magyar forradal-
mi munkds-paraszt kormdny
tobb nagy jelentbségi intéz-
kedést hozott 1959-ben, ame-
lyek kozvetve vagy kozvetle-
niil igen kedvezden befolyd-
soltdk a postds dolgozdk, s
azok csalddtagjainak megélhe=-
tési viszonyat. Talén nem
sziikséges részletezni, de he=
lyes megemliteni, az 1Uj nyug-
dijtorvény bevezetését, a csa-
ladi potlék felemelését, amely
jéformdn minden postds dol-
gozot kozvetleniil érintett és

komoly mértékben nivelte az
életszinvonaldat. Az eévkozben
végrehajtoit postai. intézkedé-
sek is tovdbb javitottdik a
dolgozok életkoriilményeit. A
postds dolgozdk dtlagkeresete:
példaul az évkozben végrehaj-
tott bérkorrekciok és dtlag-
béremelkedés folytdin — az
éves bérszintet figyelembe vé-
ve — 437 forinttal, ezen be-
liil a wmiszaki dllomdnycso-
portnak 989 forinttal, a mun-
kasallomdny-csoportnak pedig
799 forinttal emelkedett. Ezen~
kiviil bevezetésre keriilt a
kézbesitdk havi 210 Oras
munkaideje, amely 144 {5 lét-
szamemelkedéssel jart. A Koz-
ponti Tdviréhivatalban, a Tu-~
dakozoban, az 50 eldfizeton
feliili kézikapcsolasu kozpon=
tokban és tobb mds, egész-
ségre drtalmas wmunkahelyen
a napi munkaidét 7 ordra
csikkentették. Eza munkaido-
csokkentés ujabb 300 fo6 lét-
szimemelkedést tett sziiksé-
gessé. A kormdny kedvezd el-
birdldsit és a postas dolgo=
26k megbecsiilését jelenti az
évvégi jutalmazasi rendszer
bevezetése, amely még koz-
vetlenebb érdekévé teszi a
postis dolgozoknak a posta
gazdasdgi eredményeinek fo=
kozdsat.

zek a felsorolisok —

bar kordntsem teljesek

— azt bizonyitjak, hogy
a mi rendszeriinkben a tibb
és a jobb munka a dolgozék
kézvetlen érdeke, és a na-
gyobb gazdasigi eredményel
elérése a munkdaban részt ve-
¥k jolétének - emelését - szol-
gdlja.

A posta eldtt 4llé feladatok
1960-ban természetesen még
nagyobbak, mint 1959-ben
vo'tak. A 3 éves terv utolsé
évében vanyunk. A gazdasdgi
célkitiizések feszitettebbek.
Ebben az évben elbkésziilete~
ket kell tenni a mdsodik oOt-
éves terv sikeres beinditdsd-
ra. Az 1960. évi tervszamok

az 1959. évi eredményekbol
indulnak ki, 8 ahhoz Kképest
bizonyos mértékben feszitet=-

tek. De igen nagy elony eb-
ben az évben, hogy a posta
ez évi tervei idoben elkésziil-
tek, jovdhagytdk azokat és jé
szervezé munkdval, az év elsd
napjaiban a dolgozékka' mar
ismertetni lehet.

Az uj év kiiszobén szak-
szervezeti szerveink egyik leg-
fontosabb feladata a rész-
lettervek kidolgozdsinal se-
gitése. El kell indulnunk ezen
az uton és biztositanunk kell
azt, hogy a szakszervezetek
kiilonb6z6 szervei — a do'go-
20k képviseldjeként — az ed-
diginél nagyobb részt vdllal-
janak a végleges tervek ki~
alakitisiban. Egy lépést el6-
re kell lépniink és fe! kell
késziilniink nemcsak a tervek
gyakorlati végrehajtasinak se-
gitésére, hanem a tervkészi-
tésben wvald részvételre is.
Ehhez igen sok aktiv hozzd-
érto szakemberre wvan sziik-
ség, akik, felkésziiltségiikkel
képesek hasznos tandcsokat
adni, szakszervezeti szerveink-
kel kdzbsen a terveket birdl-

jak, a dolgozb6k véleményét
tolmdcsoljdk,
él az, hogy a dolgozék
gyakorlati tapasztala-
tait Osszegezve, azok
felhasznaldaséval minél gaz-

dasdgosabban, a célnak leg-
jobban megfelelé médon hasz-
ndljuk fel egy-egy tervidd-

szak alatt a rendelkezésre
bocsdtott anyagi és egyéb
eszkozoket. A  dolgozéknak

nemcsak a tervek végrehaj-
tasar6l van véleményiik,
és nemcsak a wvégrehajtds-
ban tudnak segiteni, hanem
igen sok hasznos javaslatuk
és tapasztalatuk van a tervek
helyes elkészitését illetéen
is. ‘A szakszervezetnek kell
megtaldlni a médjit annak,
hogy minél tébb dolgozé be-
lesz6lhasson a tervek elké-

szitésébe, véleményt mond-
jon rdla, hogy ezdltal még
jobban sajatjanak tekintse és
kovetkezetesen dolgozzon an-
nak gyakorlati végrehajtd-
sdn.

A tervek gyakorlati megva-
l6sitasanak megszervezése te-
rén a szocialista munkaver-
seny, az ujitbmozgalom min-
den lehetoségét kihasznalva
kell tovdbb haladnunk elo-
re. Legfontosabb feladatunk
ezen a téren a kongresszusi
munkaverseny szervezésének
tapasztalatait felhaszndlni és
onalléan meghatdrozni az uj
iizemi célkitiizéseket. Keres-
niink kell az 1j lehetosége-
ket, amely a dolgozék ak-
tiv részvételével tovdbb ni-
veli a posta bevételeit, ja-
vitja a szolgdltatdsokat és
csokkenti a koltségszinteket,
zek a feladatok mem  ujak
és nmem ismeretlenek. Csu-
pdn arrél van sz6, hogy mar

az év elejétél megtorpands
nélkiil, wmég nagyobb ener-
giaval mozgositsuk a Pos-

tas dolgozdkat, szervezziik a
szocialista munkaversenyt. Ne
virjunk felsé' wtasitdsokra,
hanem az eddigi gyakorlat
szerint, a dolgozékkal egyetér-
tésben, hatarozzuk meg a
konkrét vdllaldsokat, és lds-
sunk hozzé megvaldsitdsuk-
hoz,

azdasdgi

életiink

és  politikai
fejlodése, a

szocializmus épitésé-
nek meggyorsitasa, egész
el6rehaladisunk torvénysze-
riien megkiveteli a  szak-
szervezeti mozgalomiél s,
hogy Iépéseket . tegyiink

vibbi hatékonysdga, a szak-
szervezeti mozgalom erejé-
nek nivelése, és a gyors ope-
rativ iigyintézés érdekében.
Ez a célja a Szalkszervezetek
Orszdgos Tandesa VI. plé-
numan hozott. hatdrozatoknalk
és az ezt kovetd SZOT
elnokségi = hatirozatoknak és
intézkedéseknek. A  célok
megvalésitésa csak gy kép-
zelheté el és a munka gy
lehet eredményes, ha min-
den szinten maradék nélkiil
végrehejtjule a fent emlitett

hatirozatokat és néveljiik a
szal:szervezeti szervek ondl-
l6sdgat.

Az iizemi és kozépszervek

hataskorét az eddigi gyakor-
latt6l eltéréen komoly mér-
tékben ki kell szélesiteniink.
Biztositanunk kell szimukra
a szervezeti és anyagi fel-
tételeket és tovabb kell egy-
szeridisiteniink az figyinté-
zést. Erételjesen kell segi-
teniink és oktatnunk az
alapszervezet;i tisztségviseldket,
hoay minél elobb teljes fe-
leléseénnel és ondlléan tud-

ga~~" dolgozni.
ovdbb kell ndvelniink a
szakszervezet vdlasz-
tott szerveiben dolgo-
26k  felelosségérzetét, sajat

munkdjuk és a tagsdg irdnt
Bzek az intézkedések hozzdse+
pitenek ahhoz, hogy wmég
kozvetlenebb legyen a kap-
esolatunk a tagsdggal, to-
vébb ndvekedjen a szak-
szervezet tekintélye és 10~
megbefolydsa is. A tagsag igy
kozvetlenebbiil érezni és ldit-
ni fogja az aktivdk mnehéz,
faradsigos és sokirdnyi te-
vékenységét. Még jobban lat-
ni fogjak a szakszervezeti
szervek eldtt all6 Fkozvetlen
feladatokat, a dolgozék ér-
dekében kifejtett tevékenysé-
get. Jobban tudjik birdlni a
szakszervezet wmunkdjit és
hasznos tandcsokat adni @
hibék minél qyorsabb meg-
sziintetéséhez. lgy minden bi-
zonnyal egure tobben megbe-
csiilik és megszeretik azt a
szervezetet, amelynek &k is
tagjai. Tevékenyen részt vil-
lalnak a szakszervezet wmun-
kdéjiban, hogy equre maguobb
eredményeket ériiink el a
szocializmus  épitésében és
egyre szebb, boldogabb le-
gyen dolgozétirsaink élete
is. Besenvei Miklés
fotitkar;

Uiépi iidvieletek

A szakszervezet kizponti vezetosége és az elnokség
cimére, az hjév alkalmabél a Szovjetunié, Kina, Bulgaria
postis szakszervezetei, az Albin Szakszervezetek Kozponti
Tandcsa, a Csehszlovik Forradalmi Szakszervezeti
galom, Jugoszlivia, Korea, Lengyelorszig,

mokratikus Koztirsasag, az

Kozponti Bizottsiga, Romania és Vietnam postis szak-

szervezetei kiildtek iidvozlé

l
y
X" ményekben gazdag j évet kivinnak a magyar szervezett
>

postas dolgozdknak.

ISESSES

Moz~
a Német De-
Olasz Postis Szakszervezet

leveleket, amelyekben ered-

Ulésezett a kozponti vezetéség

Munkdnkra a gyorsasdg, a megbizhatésdg, a pontossdg jellemzé
A munka lenditéje a sxzocialista munkaverseny

Haszndljuk ki a nevelémunka sokrétii lehetdségeit

A szakszervezet kizponti
vezetosége 1959. decernber 22-
én tartotta az elmailt esztendéd
utolso iilését. Napirenden sze-
repelt:

1. Az 1959. évi postai fel-
adatok végrehajtasanak érté-
kelése és az 1960, évi tervek is-
mertefése,

2. Jelentés néhiny fontosabb
miiszaki {izemben felyé politi-
kai nevelomunkirél.

3. A szakszervezet 1960. évi
killiségvelése, az igazgatéi
alap joléti részének, valamint

az allami kulturilis és spori-
alapnak az elosziisa.

Az ililésen megjelent Keatona
Antal miniszterhelyettes, Ko~
vesi Béla vezérigazgato, Bese-
nyei Miklos, a szakszervezet
fotitkdra és Horn Dezs6, a
szakszervezet elnoke.

A kozponti vezetoség iilését
Horn Dezsé elvtars nyitotta
meg, akinek idvizlé szavai
utin az elsé napirendi beszi-
molét Kovesi Béla postavezér-
igazgat6 elvtdrs, a kozponti ve-
zetGség tagja tartotta meg.

Beszamolojaban elmondotta,
hogy

a posia a postis dolgozék

becsiiletes munkija ered-

ményeként — a termelésre

vonatkozé 1959, évi célki-

tizéaeket jelent&a mérték-

tiiltel jesiteite,

A posta 1959, évi munkdjéra a
gyorsasdg, a megbizhatésag o
a pontossdg volt a jellemzb, A
nagyaranyu forgalomndveke=
dés ellenére a postai szolgale
tatds szinvonala nem romlott.

Nagy
<8

Uj automata tavbeszélé-kézpont

Sopronban a televizié adddlloméds felavatdsaval egyidiben adtdk &t
A forgalomunak az 0j automata tavbeszéld kbzpontot, Az elsd munks-

@ s~akseerverett- - munka to- w%‘%& 4 S

Jozsetné ki miniszter,

nay diparl
postatigyl miniszterhel—ettes tarsasi-
gdban elbeszéigetett a dolgozikkal

Kovesi elvtars ismertefte a

‘kposta létszdm- és bérgazdilko=

ddsat. Elmondotta, hogy a bér-
p alapfelhasznéalas 37,4 millié
forinttal magasabb az 1958.
évinél, Bz 4,2 szizalékos bér-
alapnivekedést jelent. Az ét-
lagbérek alakuldsa az eldzd évi
15 624,— Ft-tal szemben 1959«
ben 16 097, — Ft.

A beszdmoléban szé volt as
I 6nkoltség alakuldsdrd]l, a be-
ruhdzisi és a feljujitasi tervek
teljesitésérsl. A kongresszusi
verseny eredményének ismers
tetése utdn részletesen téjé«
koztatta Kovesi elviars a koz-
ponti vezetéséget a posta 1960.
évi postai feladatokrél. Megje-
16lte azokat a mobdszereket,
.amelyekkel a célkitizéser €l-
érhetdk. A posta munkdjanak
a joviben, is a szocialista mun-
kaverseny lesz a lenditGje.

(Polutatds a 2. oldalon.) y

Az Uj év elsé napjaiban
megkértiik Kdvesi Béla posta-
vezérigazgatd elvtdrsat, hogy
nyilatkozzon lapunk hasdb-
jain a hozzdnk beérkezett le-
velekbol Osszegylijtott és a
postds dolgozokat érdekld kér-
désekrol.

1. Milyen volt a posta 1859~
es forgalma és milyen terv-
teljesitést eredményezett?

Az elmult esztenddt a posta-
forgalomnak és a postdval
szemben tamasztott igények-
nek az &tlagosnal lényegesen
nagyobb mértéki ndvekedése
jellemezte. Mig az el6z6 évek-
ben a postaforgalom osszes
teljesitményi értékének nove-
kedése a 4 szdzalék koril in-
gadozott, 1959-ben ennek tobb
mint a dupldja volt. Ezt a
nagymérvii forgalomemelke-
dést csak a postds dolgozék
dldozatos munkajaval, szak-
maszeretetével és nem utolsé-
sorban a kongresszusi verseny-
nyel tudtuk lebonyolitani. A
posta Osszes termelési értéke
(lizletvitel, ipar, épitbipar)
1958. évhez képest 149,9 millio
forinttal, (7,9 szdzalék), a terv-
hez képest 1059 millié forint-
tal (5,4 szdzalék) volt maga-
sabb 1959-ben.

A posta tehdt a termelésre
vonatkozé 1959. évi feladatait
jelentés mértékben tilteljesi-
tette.

2. A postai berendezések
féjlodését a beruhdzési és
feliijitdsi tervek teljesitése
mutatja. Mi a helyzet ezen
a téren? Felhaszniliik-e a
korminynt Altal rendelke-

Boesks tejl 2ot
hneget'

1959. év végén, sajnos jelen~
tés beruhdzasi osszeg felhasz-
nélésara nem Kkeriilt sor. Azok-
nal a beruhazasoknal, amelye-

ket a posta sajat termel6 ap-
paratusaval valdsitott meg,
nem volt 1ényeges lemaradas.
A kiilsé  kivitelez6knél azon-
ban — dintben két teriileten
— a Beloiannisz Hiradastech~
nikai gyamal, és az épitdipar
teriiletén lényeges a lemara-
das.

A berendezések fejlesztésére
vonatkozé tervmutatok telje-
sitésénél lényegesen jobb a
helyzet. Koriilbeliil 95—96 sza-
zalékos az eredmény.

3. Milyen eredmények jel-
lemzik a postds dolgozék
elmilt évi munk&jit?

Az 1939. évi munkénkKal
kapcsolatban  elmondhatjuk:
hogy a beruhizédsok és a fel-
ujitasok kivételével minden
teriileten teljesitettiik, sé6t
egves helycken szédmottevéen
talteljesitettiik azokat a cél-
kitizéseket, amelyeket a part
és a korminy a 3 éves terv
miasodik esztendejében a pos-
tas dolgozdk elé tizott. A ter-
melés, az onkoltségestkkentés,
és a termelékenység teriiletén
mar elértiik a haroméves terv
végére tervezett szinvonalat,
ugy, ahogy azt a Magyar Szo-
cialista Munkéaspart Kozponti
Bizottsdaga 1939. marcius 6-i
hatarozatiban javasolta.

4. Kéztudomdish, hogv az
idén a postds dolgozék is
részesiilnek évvégl jutalma.
zésban. Milyen Osszegd ju-
talmazésra szdmithatunk?
Az év végi jutalmazés kere-
tében mintegy 20 millié forint
keriil szétosztisra a postahi-
vatalok és az iizemek kozott,
az éves mérlegbeszimolé elfo-
gadasa utdn, 1960 4prilis ele-
jén. A postavezérigazgalosig
minden postaszerv munkajat
pontosan értékeli majd. El ki-

BESZELGETES :

Kivesi Béla vezérigazgatoval

A POSTAI MUNKAROL ES AZ 1960. EVI TERVFELADATOKROL

vanunk keriilni minden olyan
kéritlményt, amely a jutalom
szétosztasanal illetékteleniil
juttatna elénydket, illetve én=-
hibdjukon kiviil hatrinyos
helyzetbe hozna egyes posta-
szerveket,

5. Milyen feladatok varnak
a postira 1960-ban? ¥
Az 1960. év feladatai a ta-
valyindl is nagyobbak. A fer=-
vek megvaldsitasihoz a postds
dolgozék becsiiletes erdfeszité-
seire lesz sziikség. Arrdl van
sz6, hogy 1960-ban az idei
szépnek mondhaté eredmeénye-
ket is tdl kell teljesiteni. 1959~
ben 8,2 szizalék volt a fejlé~
dés fiteme a posta forgalmi
szolgélatdban. Ez évben 6,2
szazalékkal nagyobb forgalom
lebonyolitisiara kell felké-
sziilni. Az ipari termelési ér-
ték novekedésének 8,7 széza-
1ék az elGirdnyzata.

6. FHogyan fejlddik a hir-
kozlés, mit épit és mit fejs
leszt a posta 19%60-ban?

A hirkozlés 1960, évi feilesz-
téséhez a korméanyzat mintegy
201,8 milli6 forint beruhdzast
bocsédt a posta rendelkezésére.
Ebbél az 6sszegbdl folytatjuk
a magyar—szovjet mikrohul-
lam Osszekottetés épitését, a
gentex taviréhalézat létesité-
sét, a budapesti Ferenc tavbe-
s2£€16 kdzpont épitését, a Krisz-
tina és Liagymanyos tdvbe-
52616 kozpontok tovabbi bovi-
tését, a szombathelyi 7 DU
tivbeszélé kozpont létesitését
és a szegedi 7 DU tivbeszéld
kozpont bovitését. Ezek a leg-
lényegesebb fejlesztések, ame-
lyekhez még szadmtalan postai,
taviré és tdvbeszélé vonatko-
zasti  Lerendezés fejlesztése
sorolhatd.

T. L
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POSTAS DOLGOZO

e

~ Az 1959-es évben derekasan
kivették résziiket' a postdsok
a munkaboél. Elismerés és k-
szénet illeti meg ezért g dol-
gozokat, a vezetoket és a szak-
szervezeti tisztségviseloket
egyarant.

A feladatok megoldasiat a
dolgoz6k szocialista munka-
verseny vallaldsai és azok tel-
jesitése is segitette, Partunk
VII. kongresszusa tiszteletére
szamos iizem, hivatal jéval az
€év vége elbit befejezte tervét,
teljesitette felajanlésat. Ez is
‘hozzdjarult ahhoz, hogy javult
a posta mennyiségi és mindé-
ségi munkdja, ndvekedhetett
az évvégi jutalmazisi osszeg,
ami a dolgozok kozott keriil

Jol latjak a postds dol-
_gozdk, hogy a szocialista
- munkaverseny hasznos se-

gitéeszkoz ay élet- és mun-

kakorillményeile javitdsd-
ban.

Mair szémos helyen kezdemé-
‘nyezték, hogy hazdink felsza-
badulasdnak 15. évforduldja
tiszteletére tovabb kivannalk
versenyezni. A szakszervezet
kozponti vezetGségének leg-
utobbi {ilésén Kévesi Béla ve-
2érigazgaté elvtirs ugyanilyen
értelemben kérte a szakszer-
vezet segitségét,

Kovesi elvtars mint féfel-
adatot jeldlte meg az 6nkolt-
8ég csbkkentését, a mdszaki
szinvonal emelését és a ming-
ség javitisit. Lehetne részle-
tezni; takarékoskodni Kkell
anyaggal, szersziémmal, mun-
kaidovel; miiszaki intézkedés-
sel, vagy kis Osszegili beruha-
zissal elérhetd nagyobb mii-
szaki fejlesztés is; a mindség
Javitdsa megoldhaté g vonal-
gavaridé cstkkentésével, zir-
latlemaradisok esokkentésé-
vel stb. — amikkel jobba le-
het tenni a postai szolgaltata-
sokat

A ﬁéldék sokasagat sorol-
hatnank még, de

nak megfeleléen, a szak-
mai és szakszervezeti ve-
zeték a dolgozbkkal ki-
zosen, maguk hatdrozzik
meg a legfontosabb célki-
tiizéseket,

amelyek lényegében a vezér-
igazgatbésag éltal meghaldrozott
hiarom {0 tényezd végrehajta-
sat eredményezik. Ez a mdd-
szer azért is jobb, mert az
1959-es gyakorlat igazolta an-
nak helyességét, hogy a konk-
rét célkitGizések, a helyi
sajatossagok figyelembevételé-
vel, nagyobb eredményt bizto-
sitanak,

Az most a feladat, hogy a
szakszervezeti tisztségviselok
tevékenyen tdmogassik,
segitséle q dolgozdk kezde-
ményezéseit, szervezzék a
szocialista munkaverseny
vdllaldsokat, hatékonyab-
ban foglalkozzanak az
djitémozgalommal,

éspedig Ggy, hogy végsdsoron
a hiarom £6 feladat Kkeriilion
megoldasra.

E mellett természetesen —
mind szakmai, mind a szak-
szervezeti vezetSknek igyekez-
ni kell a dolgozék ligyeit tgy
intézni, hogy tovédbb javulja-
rak a dolgozék élet~ és mun-
kakorilményei is.

A célkittizések széleskori
megismertetésére, g vVég-
rehajtis médjdnak megbe-
szélésére legalkalmasab-
bak a termelési tandesko-
zdsok, amelyek  most
egyébként is idbszeriiek.

Tovébbra is 6szintén kell
beszélni a dolgozdkkal, kérni
kell segitségiiket és segiteni
kell 6ket, hogy Gijabb munka-
sikerekkel dregbitsiik a postds
dolgozék j6 hirnevét, Ha gy
dolgozunk, minden reményiink
megvan a nagyobb eredmé-
nyek eléréséhez. I1gy menjiink
tovéibb!

helyesebb, ha az ftizem,
- vagy hivatal sajdatossdgd~

Az elmult évben néhiny
fontosabb  postai miszaki
tizemben megvizsgaltuk po-
litikai neveldmunkénk ered-
ményeit. A cél az volt, hogy
szimot vessiink és szdmot ad-
junk az elnokségnek és a kiz-
ponti vezetoségnek a szak-
szervezet politikai nevelo-
munkajardl,

Az ellenforradalmi  ese-
mények eszmei és politikai
zavart okoztak a postin  is.
Megingattdk a hitet azokban
az elvekben, amelyek hosszi
idon keresztiil a szocialista ne-
veldmunka alapjai voltak. Az
ellenforradalmat kozvetle-
niil koéveté nevelomunkank
részben ennek az eszmei-po-
litikai zavarnak — tobbé-ke-
vésbé cseppfolyss helyzetnek
— a hatasat tiikrozi.

Az elmult években je-
lentésen nott a szakszer-
vezet tdrsadalmi és politi-

L
kai szerepe. JelentGsen ja-
vult az dltaldnos szakszer-

vezeti wmunka és ezzel
egyiitt a politikai neve-
lomunka is.

A péart és kormany terem-
tetle lehetdségek helyes fel-
haszndlésdval komoly mérték-
ben javultak a postas dolgozok
élet- és munkakoriilményei is.

A neveldmunka megjavita-
sira a kozponti vezetdség
1958 oktéber elején hozott
hatdrozatot. Azdta — a még
meglevé hianyossdagok elle-
nére is —, jelentés eredmé-
nyei vannak a szocialista vi-
lagnézetért, az igaz hazafi-
siagért, a békéért és a mun-
kas nemzetkoziségért, wvala-

mint gazdasigi és kulturdlis
téren folytatott politikai
nevelémunkénknak.

A postds dolgozok egyéni
életének javulasdbdl is meg-

dllapithatd, hogy a terviel-
jesités érdekében végzett

munkijuk és aldozataik nem
voltak hidbavalék, Errél a
legutébbi  évek bérrendezése,
az év végi jutalmazas rend-
szerének postai bevezetése,

a jo munka eredményeként
a kozelmultban végrehajtott
nagyaranyu jutalmazisok,

dolgozbinkat még jobban meg-
gyozték. Ezt a jobb mindségi
postai munka, a masodik
héroméves terv teljesitése és
a munkaverseny szélesko-~
rii  fellendiilése is bizonyitja.
A szakszervezeti nevelG-
munka kiilonbozé6 formadi-
ban és csaknem minden re-
szortjaban; gy a szakszer-
vezeti bizottsdgok, a bizal-
miak tevékenységében,

a termelési, bér-, munka-
iigyi, szocidlis, kulturdlis
és sportmunkdban, a nbi
és ifjusdgi munkdban, va-
lamint az oktatds terén egy-
ardnt egészséges fejlodés
tapasztalhato.

Népkotarsasagunk Elnoki
Tandesa 1950-ben a szakszer-
vezetekre bizta a tarsadalom-
biztosités (igyeinek intézését,
ezen beliil a dolgozok egész-
ségligyi helyzetének cllentrzé-
sét és vizsgdlatat. Ennek meg-
feleléen a budapesti bizottsdg
megvizsgdlta a teriiletén levd
izemek és hivatalok dolgozéi-
nak egészségiigyi és szocidlis
helyzetét. Megéllapitotta, hogy
Budapest teriiletén nagymér-
tékben javult a postas dolgo-
20k egészségiigyl ellatottsiga
és az eloirt szocidlis normak
a lehetdségekhez képest tobbé-
kévésbé biztositva  vannak.
Javitott az egészségiigyi hely-
zeten az is, hogy 1ibb egész-
ségre kdaros munkateriileten
csokkentett munkaids lett be-
vezetve, természetesen bér-
csokkenés nélkiil.

Bayer mt@n

Ulésezett
(Folytatas az 1. oldalrél,)

- Qélul tizte ki a mindségi
munkit, az onkillség csik-
kentését, a hirkozlés mii-
szaki szinvonalinak nive-
: t, valaminl a posta-

miniségé-
- nek javitdsat.

A postai feladatok megoldisa-

val a postas dolgozok is hozzé-
jaérulnak orszigunk = szocia-

lista fejlédésénelt meggyorsi-

z, a Magyar Szocialista
Munkaspart VIIL kongresszu-
san megjelslt célkitlizések va-
l6ravaltasihoz.

Kovesi Béla postavezérigas-
gato elvtirs besziamoldja utdn
Zsuffa Szaboles elviars, a
szakszervezet alelndke a koz-
ponti vezetdség elé terjesztette
az elnokség jelentését a fonto-
sabb mfszakj iizemekben fo-
Iy6 politikai nevelémunkdradl,
A politikai nevelomunka egyik
Teg obb eredményének azt
jelolte

meg, hogy az utobbi
az alapszervek jo po~
Jitikai nevelomunkdjinak fo-

~ Iyoményaként

a postis dolgozik j6 mun-
kival s a kongresszusi
versennyel tetfek fantbi-
- ot a munkashata-
lom politikai és pazdasigi
erositése mellett,

Hidnyossagként emlitette meg,
hogy a szalkszervezeti szervek
még mindig nem élnek a poli-
tikai nevelomunka lehetdségei-
vel és igy a mindennapni szak-
szervezeti élet rendkiviil sok-
rétl megnyilvianulisit és
eredményét nem sikeriil teljes
egészében a szocialista nevelés
rendszeres és kovetkezetes esz-
kézeként alkalmazni.

A kdzponti vezetdség meg-
targyalia

a szakszervezet 1960, évi

koltségvelési javaslatat,

€5 azi: 7178000 forint be-

vételi, 6890000 forint ki-

addsi dsszeggel joviahagyta.

Szocialis célokra 2673 300,—
forint, kulturdlis  célokra
1 306 100,—, sportcélolara
533 400,— forintot biztosit az
1960. évi koltségveids.

Horn Dezsé elvtars, a szak-

zet elndke, a SZOT tit-

karsdganaix tagja tajékoztatta
a kozponi vezetdséget azokrdl

a kézponti vezetdség

az intézkedésekril, amelyeket
a Szakszervezetek  Orszdgos
Tandcsa tenni kivan az elko-
vetkezendd idokben azért, hogy
a szakszervezetek megyei ta-
ndcsainak jogkore boviiljon és
a megyei tandcsok a szakszer-
vezeti mozgalom megyei gaz-

‘ddiva véljanak.

Besenyei Miklos elvtars, ap
szakszervezet filitkara a szak-z'
szervezetli eredményekrol sza-
molt be, amelyeknek vezérfo-
nala szakszervezetiink V. kong-
resszusanak hatarozata volt.
Megemlitette, hogy

a szakszervezeti tisziség-

viseloknek a joviben i6b-

bet kell foglalkozniok a
tervezéssel,

és mindennapi munkéajuk koz-
ben beszélgetnitok kell a dolgo-

z6kkal, azokrél az eredmé-
nyekrol, amelyeket elértiink,

mert ugy sokkal érthetébb 4
lesz, hogy miért kérjlik g dol-
gozoktol a tobb és a mindsé-
gi munkat, megértik azt, hogy
amit kériink, az lényegében a
csalidjuk és a sajat érdekiik.

A beszamolé utin felszélal-
tak: Retz Madrton (Budapest,
70), Konya Imréné (Szeged
TB), Zsdkai Béla (Bérbalta-
var), Brebovszky Jené (alel-
nok), Menoni Jozsef (Budapesti

Postaig), Horvdith Kdlman
(Miskole TB), Tordr Mihdly
(Kozpont), Szekeres Sandor

Myugdijas szakcsoport), Ter-
bées Ldaszlo (SZOT), Nagy Bé-
ldné (szocialis hivatal), Latkdics

Kdlmdn (hirlaptizem), Torok
Ferenc (Erzsébet tavbeszEéld
Uzem).

A zarszé elmondésa utén
Katona Antal miniszterhelyet-
tes dtadta a kdzponti vezetd-
ségnekx Kossa Istvdan miniszter
elvtdrs tidvozletét. Koszonetet
mondott és elismerését fejezte
ki a posta dolgozéinak a Koz-
lekedés és Postaiigyi Miniszté-
rium vezetdi nevében — azért
az eredményes munkaért, ame-

Azokban az {izemekben és
hivatalokban, ahol foglalko-
zasi megbetegedések fordultak
els, szakorvosok = wvizsgdltdk
meg a megbetegedésel -~ okdt,
és intézkedések forténtek a
betegség ellerjedésének meg-

———— et~ -~

akadélyozisara. Eredmény
maris mutatkozott, de van
még tennivalé néhany vonat-
kozasban.

A postds dolgozok egészség-
igyi  ellatottsigdt  komoly
mértékben javitottdk az {lize-
mekben és hivatalokban léte-
sitett tlizemorvosi rendeldk,
Sok esetben az iizemorvosok
kezelése és gquoguitisa, vala-
ming a vizsgdlatok  komoly
betegségeket eloztek meg.

Javult a munkdasszillasok
egészségligyl helyzete is. A
Kdbeliizem, valamint @ Tdv-
beszélé Igazgatésdg munkdas~
szalldsai egészségesek, tirztik,
a kovetelményeknek megle-
lelden betegszobik is vannak.
Nem mondhaté el ugyanez a
volt postadllomdson elhelye-
zett munkésszdllasra, ahol
a thlzsafoltsdg, a mellékhelyi-

ségek  hianya, a mennyezet
bedazésa ¢és a hidnyossigok
mellett oit elhelyezett dol-

gozék kéziil méhdnynak a
rendetlen magatartisa is su-
lyosbitia az otf lakok egész-
ségilgyi helyzetét.

Jarasicsoportjaink tevékenységérol

A  szakszervezeti munka
egyik lgen fontos része jardsi
csoportjaink tevékenysége.
A jardsi csoportolk kotil oOssze
a szakszervezetet a falun élo
postas dolgozékkal, A kis hiva-
taloknél dolgozd postisok gzer-
vezeli életével, politikai neve-
lésével, érdekvédelmével kap-
csolatos munkat kell végez-
niok,

Az orszagban levo 133 jarasi

4 csoporthoz tartozik a szakszer-

vezeli tagsdg igen jelentds ré-
sze: kizel tizezer szervezett
dolgozo.

Ebben a rovid cikkben sze-
reinény; segitséget adni mun-
kajukhoz, s féléves munkater-
vilk elkészitéséhez.

Az 1959-ben Jezajlott alap-
szervi vélasztdsok g jérasi cso-
portok vezetéségeit nem érin-
tetiék. E, évben keriilt sor a
jarasi csoport vezetOségek és
bizalmiak ujravalasztisira.
Késziiljenek fel erre a munka-
ra a teriileti bizottsagok és ja-
rasi csoportjaink. Hogyan? —
Ugy, hogy a most elkészitend6
1. félévi munkaterviik, a rend-
szeres szakszervezeti feladatole
mellett titkrozze a wvdlasztdsi
munkdt is. Fontos feladat a
leendd szakszervezeti tisztség-
viselGk helyes kivilasztdsa, Az
el6z0 valasztisok soran a ja-
réasi hivatalok szinte kivétel
nélkiil ©6nallé szakszervezeti
bizottsigot valasztottak., Sok
helyen Kkialakult az a gyakor-
lat, hogy a szakszervezeti bi-
zoitsdgi és jarasi csoporti tisat-
ségviselGk ugyanazoyi a szemé-
lyek. Most arra kell toreked-
ni, hogy a még hatralevé idé-
ben a jarisi csoportok vezetoi
— egyetértésben a teriileti bi-
zottsdgokkal neveljenek
megfelelé helyetteseket, akik-

lvet az 1959. tervévben végez-p Kel a jérdsi csoport valaszti-

tek. 4soknal a tisztségeket be lehet
2 ¥ majd toélteni,

A hozzaszblasokra Kovesi 9 X
Béla, Horn Dezsé és Zsuffag A [éléves munkaterv sorin
Szaboles elvtarsak adtak vala-§hatarozzik meg a rendszeres
szokat feladatokat is. Pl.: a munkaér-

: tekezletek elbkészitését, a te-

T. L

rilleti biztossal megbeszélni a

kivalo dolgozok  javaslatait,
megtartani a bizalmi értekez-
leteket, donteni a segélyre ja-
vasoltakrol, kivélasztani és
javasolni az iidiilésre érdeme-
seket, megvizsgalni az Orael-
foglaltsigokat stb.

Jardsi esoportjaink tisztség-
viseloi  becsiiletesen végzil:
munkdjulkat. Ennek komoly
eredményei vannak., Jardsi
csoportjaink  16bbségénél a
szervezetiség 100, a tagdiimo-
rdl pedig 99 szdzalékos., Ezek
a szamok is azt bizonyitjdik,
hogy e teriilelen viszonylag jo
a munka,

Forditsanal gondot arra is,
hogy ne legyen olyan kishiva-
tal az orszéigban, ahovd nem
jut el a szakszervezet sajtoja.

Az elmilt esztenddk sordn a
kézponti vezetoség tobb intéz-
kedést tett annak érdekében,
hogy a kishivatali dolgozok
munkakoriilményei jelentosen
megjavuljanak. Most tehit az
a feladat, hogy egyre jobb, kol-
lektivabb munkdval, a helyet-
tese), tervszerii nevelésével vé-
gezzél. a jardsi csoport tiszt-
ségviselé munkdjukat, szak-
szervezeti tagsdguk és az egész
szakszervezeti mozgalom érde-
kében.

Szervezési osztdly

——————
Kié“ités

A marcius 1-t6l 13-ig meg-
rendezésre kerillé VII. orszd-
gos képzémiivészeti és foto-
kiallitasra a Német Demokra-
tikus Koztarsasag, Lengyel-
orszdg es Csehszlovikia test-
vérszakszervezetei elfogadidk
meghivasunkat, Felhivjuk kép-
zémivészeinket, fotésainkat,
hogy minél nagyobb szdmban
készitsenek a kidllitasra pos-
tds életiinket tiikrézé miiveket,
hogy eziltal is wmindjobban
kifejezésre jusson a kidllitds
postas jellege, a postai munka
szépsége.

Intézkedési terv késziilt ar egészségiigyi helyzet tovabhi javitdsdra

BudapeSten a postas dolgo-
26k megbetegedéseinek szdma
elég magas. A megbetegedések
megelozése nemcsak allami,
szakszervezeti, hanem Ossztar-
sadalmi feladat is. Igen sokat
tehetnek maguk a dolgozok
is a betegség., a baleset meg-
elozése, a beteg dolgozok se-
gitése és gyogyuldsuk elbsegi-
tése terén.

A vizsgdlatok utén a buda-
pesti bizottsag  hatdrozatot
hozott az egészségiigyi téren
fenndllé hidnyossigok alapo-
sabb kivizsgdldsdra, illetve a
dolgozbk egészségiigyi helyze-
tének tovibbi javitisira. Az
intézkedési terv {feldleli az
lizemorvosok rendszeres lizem-
ellen6rz6, betegség megel6zo
munkajénak, a szocidlis 14-
tesitmények fokozottabb tér-

sadalmi ellenGrzését (ez
utébbit féleg a higiénia és
tisztasdg - szempontjdbdl), a

szakszervezeti bizotlsdgok ¢és
szakmai vezetOk egészségiigvi
téren valo szorosabb egytittmii-
kodését, szakmal betegségek
kivizsgaldsat (pl. Jdrmiitele-
pen) és esészségligyi vonalko.
zasi ismeretterjeszié eloada-
sok szervezését stb.

Ezek az intézkedések azon-
ban csak akkor jarnak teljes
eredménnyel, ha javaslataik-
kal és észrevételeikkel a dol-
gozok is segitik egészségiigyvi
helyzetiink tovébbi javitésat.

Poginy Béla
a Bp. Biz. munkatéarsa

POLITIKAI NEVELOMUNKANK

Az észlelt hidnyossagok elle+
nére is — a megvizsgalt
alapszervek politikai neve-
lémunkaja jelentdsen ja-
vult, Kozrejatszottak ebben
az ellenforradalom 6tg el-
telt évek eredményei. A po~
litikai és szellemi konszoli=
déci6 legfGbb tényezbje a
part és kormany helyes po~
litikdaja, és ebbdl kivetkezo-
en a part és a tomegek egy-
re szorosabb kapcsolata volf.

A szakszervezetek — kozott
a postasszakszervezet is
mélté részt vallalt a munkés~
hatalom erdsitésében, a gaz-
dasagi, politikai és szellemi
élet kialakitdsdban, a koz-
vélemény formalasiaban, A
szakszervezeti munka meg-
javult lehetOségeit igyekez-
tiink jol felhaszndlni.

Arra torekedtiink, hogy az
dltalanos fejlodés pozitiv
valtozdsaival parhuzamo-
san a szakszervezet po-
litikai nevelomunkdja ge
maradjon el.

A munkashatalom gazda=
sagi  megerésitése  érdeké-
ben végzett politikai neve-
lémunka eredményei az alap-
szerveknél féleg a legutdbbi
évek fokozatosan javulé ter-
melési eredményeiben, a
munkafegyelem megeroso-
désében, a postai munka-
verseny kiszélesedésében,
a szoclalista  brigddok meg-
alakuldsiban jelentkeznek.

Az eredmények és a poli-
tikai nevelébmunka fellen-
diilése mellett azonban meg-
dllapithatsé, hogy

szakszervezeti szerveink
még mem élnek azokkal az
osszes lehetdségekkel,
amelyeket a politikai ne-
velomunkdiban fel lehetne
haszndlni.

Egyik legiibb és alapvetd

hidnyossag az, hogy mindez~
ideig még nem sikeriilt a
mindennapi szakszervezeti
élet rendkivill sokrétd meg-
nyilvanuldsait és eredmé-
nyeit a szocialista nevelés
rendszeres €és  kivetkezetes
eszkbzeként alkalmaznunk,
Partunk VIIL kongresszusé-
nak: irdanymutatésit - figye-
lembe véve, neveldmunkink
leg{obb feladata tovabbra is
az, hogy a munkéashatalom
gazdaségi és politikai eré-
sitése mellett, a postis dol-
gozOk wmiivelbdését, szakmai
tudasdnak, politikai és vi-
lagnézeti ismereteinek fej-
lesztését  hathatésan elGse~
gitjilik és tovabb formaljuk, a
postis dolgozok szocialista dne
tudatat.

Zsuffa Szaboles

—_—

Megjelent a laksfejlesrtési tery
és a lokdsok jobb kihasmalisirol szolo rendelet

A kozelmultban lett ismere-
tes a kormdany hatarozata, a 15
éves lakisfejlesztési tervro6l.
Ezzel egyidejaleg jelent meg a
lakbérpotlékrs) és az albérleti
dijakrol sz6lo korméanyrende-
let is,

Az elozo térsadalmi rendszer
korantsem gondoskodott meg-
feleléen a lakasdllomény meg-
feleld fejlesztésérsl. Allamunk
éppen ezért a felszabadulas
utin e téren is rendkiviil ter-
hes orikséget vett 4t.

1945 utan népiink hatalmas
erofeszitéseket tett a nyo-
maszi6 lakdshelyzet enyhitésé-
re.
A felszabadulds dta eltelt
masfél évtized alatt azonban
évszdzadok mulasatisat telje-
sen behozni nem lehetett. A la-
kédsprobiéma megolddsa a dol-
gozdkat érintd
szocidlis feladatta valt. A ha-
bori  okozta rongalédéasok
rendbehozatala mellett is
ami nem volt kis feladat —
mintegy 300000 jo)] felszerelt,
kdzmiivesitett lakast épitet-
tiink fel.

Az elkidvetkezends években
korméanyunk egyik legfonto-
tabb feladaténak, a lakéshely-
zet gvokeres megjavitasit tart-
ja. A megjelent hatarozat ér-
telmében 1961-161 1975-ig 1
milli6 lakas épiit fey majd.
Gazdasfigi lehetGségeinket és
erdforrasainkat tekintve min-
den adottsdgunk megvan eh-
hez, 15 éven beliil e problémat
teljes mértékben megoldjuk.

A hatalmas taviati lakasfej-
lesztésen kivii] azonban sziik-
séges néhany olyan atmeneti

legfontosabb’

-l a ‘kormény

I

intézkedés is, amelyek a jelen~
legi helyzetben médot adnak a
meglevo lakésallomany jobb
elosztasara, kihaszndldsdra, lé-
nyegében tehét a nehéz lakéas~
helyzetet enyhitik. Ennek a
célnak a szolgdlataban 4ll a
lakbérpotlékrol, valamint az
al- és Agybérieti dijakrol szdld
rendelet,

A megjelent hatarozat és
rendelet az adott jelenlegi
helyzetet és az elkévetkezendd
redlis lehetdsézeket egyarant
figyelembe veszi.

A fObérlGket anyagilag te-
szik érdekeltté, hogy ne vegye-
nek igénybe a sziikségesnél in-
dokolatlanul nagyobb lakast.

A magas albérleti dijakat a
dolgozék régota jogosan kifo-
gasoltak, hiszen a {fobérlok
nagy része meg nem érdemelt
jovedelmet szerzett. Korma-
nyunk helyesen maximalta te-
Eé: az e cimen szedhet6é dija-

at.

A postas dolgozék legszéle-
sebb rétegei méar régen vartik
intézkedését és
nagy orommel fogadtik a meg-
jelent hatérozatot -és rendele-
tet. Partunk és korményunk
gondoskoddasat és segiteni aka-
rdsat latjak a lakashelyzet
gyokeres megolddisat célzé ha-
talmas perspektivikus tervben
és abban is, hogy az adott la-
késallomanyt felhaszndlva mar
most is mindent megtesziink
a lakasok isazsigosabb elosz-
tasdra és kihaszndlasdra.

A hatarozat és a rendelet
részletes ismertetésére még
visszatériink.
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CSUCSFORGALOM!

A csdcsforgalom idején a Postaforgalmi Technikum IIL, IV, éves

didkjai segitették a postaforgalom lebonyolitésit. A szakvezetGk vé-

Yeménye szerint a fiatalok j6l megdlitdk helyiiket. Képilnk a Buda-
pest 72-es postahivatal levélirdnyité osztdlydn késziilt )

*

¥ *

December végén és januar elején a postas dolgozék mun-
kéja mindig megsokasodik. A postira harul az a feladat, hogy
elszillitsa a csomagokat, leveleket és  pénzkiildeményeket,
amelyekkel szeretieiknek akarnak éromet szerezni a feladok.

Az elmuilt évben mar december 16-&n Oridsi volt mind g

levél-, mind a csomagforgalom.

Hivatalokban, kézbesités koz-

ben és a mozgoépostikon serényen munkdlkodtak a postas dol-
gozOk ezrei azon, hogy ezt a hatalmas forgalmat zkkenémen-
tesen lebonyolithassdk. Az eddig rendelkezésre allé6 adatok azt
bizonyitjak, hogy 1945. 6ta soha nem volt még ekkora forgalom,
mint az 1959. év végén, A szakmai vezetdk és a szakszervezeti
bizottsdgok segitségével mdir eldre terveket készitettek egy-egy
hivatal forgalmanak lebonyolitdasdra. Azt, hogy mennyire rea-

lisan terveztek, bizonyitja pl. a

Budapest 70-es hivatal terve-

zése, mely szerint december 16—24 kozott kb. 106 000 csomag
érkezésére szamitottak és ténylegesen 111 000 csomagot kézbe-

sitette). Budapesten.

Tetéfokat december 23-én érte el a estcsforgalom. Ezen a
napon 20 983 csomagot vittek ki a kézbesiték, Volt olyan nap.
hogy 188 gépkocsi szallitotta a csomagokat. A hatalmas forga-
lom lebonyolitdsiban részt vety a Budapest 70-es hivatal min-
den delgozéja, Segitségiikre siettek a Postaforgalmi Technikum
III. és IV. osztilyos novendékei, valamint a mostani szaktanfo-
Iyamok hallgatéi is. Egy éjszaka a Budapesti Postaigazgatésig
KISZ-brigidja is részt vett a munkéban.

Az idén nemcsak a csomagforgalom volt minden eddigi-
nél nagyobb. Az el6z6 évekéhez hasonlitva a pénzforgalom is
kétszeresére emelkedett. A KOZERT-ek, aruhdzak és iizletek
t6bb mint 30 szdzalékkal nagyobb ésszegeket fizettek he na-
ponta, mint az el6z5 évben, ami azt bizonyitja, hogy a dolgozék
1obb, szebb ajindékolckal Srvendeztettéls-meq szeredteiket.

A levélforgalom dontéen a Budapest 72-es

Postahivatal-

ban bonyolddott le. Volt olyan nap hogy 28 mézsa levélanya-
got gyljtittek be. A karacsonyj cstcsforgalom idején dec.
16-161 31-ig 22 958 000 db levélpostai kiilldeményt kézbesitettelk.
E hatalmas forgalmat a postds dolgozék zékkendmentesen, ma-

radvany nélkiil bonyolitottak le.

Koszinet és elismerés a j6 munkdért!

SZ. L.

)

-

di©07293A138

Percenként
levélpostai
demeényt

1400

kiil-
bélye-
gez a Budapest
72-es postahiva-
talban a bélyeg-
zGgép, ' amelyet
a esacsforgalom
elott néhiny
nappal helyez-

tek iizembe

A AT

Televizié-torony a soproni Karoly-hegyen

1959. decemberében adtak
dt Sopron vdros dolgozéinak
szoclalista megbrzésre az 50
wattos televizios kozvetité dl-
lomdst, amely lehetové teszi,
hogy Sopronban és kérnyékén
is lathassdk a budapesti tele-
viziés addast, amelyet eddig
nem lehetett ,studié erosség-
ben” wvenni, Az dtadd iinnep-
ségen jelen volt Nagy Jo-
zsefné konnytlipari minisz-
ter, Sopron vdros orszaggyt-
lési képviseloje, aki elmondot-
ta, hogy ez a létesitmény
Ausztria keleti részében  is
lehetévé teszi a magyar mii-

sor nézését.

Az épitkezési munkdkat a
soproni és a budapesti posta-
sok, a vdaros lakéinak és didak-
jainak jelentds tdrsadalmi se-
gitségével végezték. Az eépi-
tésben kimagaslo eredményt
eléré dolgozokat ,Kivdlé dol-
goz6“ oklevéllel, pénzjutalom~
mal, illetve soronkiviili elo-
léptetéssel jutalmaztdk.

Az adot Katona Antal
kozlekedési és postatigyi mi-
niszterhelyettes adta 4t és a
postds dolgozék mevében Sza-

b6 Ldszlo, ez igazgatdsig ve- |

zetbje wette at  szocialista

megorzésre.
Dr. Banhegyi Jozsefl

Egy boris decemberi mnap
délutianjan 30 postés fiatal in-
!dult el hogy megismerkedjen
| a haj6épitékkel, a hajoépités-
sel a Gheorghiu Dej Hajogydr-
ban. Baratsigosan fogadtik
Oket és rovid id6 alatt kide-
|riilt, hogy a hajoépitéshez
jnamsafk mérndki tudas, szer-
szamok és gépek kellenek, ha-
nem fizikaj eré is. El&szor
megismerteiték a vendégeket a
968 éves {izem munkajaval, {or-
ténetével, s aztdn mindany-
nyian izgatottan vonultak a
filmhirad6kbél mér ismert, de
més soha nem latott ,sélya-
hoz”, hogy megnézzék, hogyan
késziil 3 haj6, A postds fiata-
lok megismerkedtelz  Juliské-
val”, a hajégyar kedvencével.
Félreértés elkeriilése végett:
nJuliska™ a hajogyar Jegkedve.-
sebb rakodédaruja, fel van di-
szitve, mivel lassan mar nyug-
dijba megy, mert elkésziilt az
Gj, modern, nagyteljesitmé-
nyG parti daru...

Megtudtuk, hogy egy-egy uj
haj6 kapitanva az épités elsd
percét] kezdve a hajogyarban

Hajégydri latogatis

van, hogy jovenddé hajoj; va-
lamennyi részét megismerje.
Egy kedves epizéd is tortént.
Az egyik sok csillagos postas
egyenruhdjiaban az egyik hajoé
mellett allt amikor két mun-
kéasfiatal joty arra és a kovet-
kezOket jegyezte meg: . ,Nézd,
milyen fiatal, maris kapitany”.
Meglepbdtek, mikor megtud-
ték, hogy csak egyszerfi pos-
tasrél van sz6, aki a hajogya-
rat jott megismerni. .,

A gyarlatogaték végll felke-
resték a hajégyar nemrég
épiilt szép miivelodési hazit és
itt folytatodott tovabb a baréti
eszmecsere, A joizi  vacsora
utdn tancra perdiiltek a ,pos-
tés kisasszonyok” és a hajoé-
gyari marésok. mérnokok la-
katosok, kozgazdaszok, A mi-
sort vidam szellemi Sttusa tet~
te valtozatossa, amely dontet-
leniil végzddatt,

A postas fiatalok ezitta] is
megkoszonik a hajégyariak
kedves vendéglatasat, s bizto-
sak abban, hogy a latogatds
sordn szovodoty baratsag tartos

lesz,

A ST

1958-ban a 160/1958/PK 18.
sz. kormaényrendelet lehets-
vé tette, hogy az dallam je-
lentis anyagi tamogatisa
mellett, viszonylazg kevés
épitkezési koltség-hozzdjaru-
lassal lakashoz jussanak a
dolgozék. Az un. emeletra-
épitési, illetve padlastér be-
épitési akcié igen gyorsan
népszerit lett. A Jarmftelep
dolgozdi koziil néhdanyan
mar 1958-ban |, kisérleteztek™
ezzel az akcioval. Sajnos, nem
| jutottak semmire. Mint ahogy
| nem sok sikerrel jart a mas
l\'{xllalatok altal patronaltak
épitkezése sem, részben az

épitkezési maganvallalkozok
'hanyagszlga és visszaélései
| miatt. A kormiany ezen gy

igyekezett segiteni, hogy meg-

| bizhaté kezekbe adta: a ta-
| ndcs, illetve az allami szer-
| vek gondjaira bizta az ‘akcié
sikerét. A Vezérigazgatdsag a
Budapesti Igazgatésig ma-
gasépitési osztalyat bizta
| meg ezzel a feladattal.

{
{ A Budapesti Igazzatésig
| 1959. februar 1-t61 foglalko-
| zik ezzel a problémdival. Be
| kell vallanunk, hogy eddig
méz nem sok eredménnyel.
Pedig a kormany hathatos
tdimogatédsa utin nemesak a
| postds dolgozék, de 4lla-
}munk vezetoi is azt varnak
| az akcié lebonyolit6itol, hogy
| lelkiismeretesen munkilkod-
"va, minden lehetdséggel él-
' ve, gyorsan énittessék meg

| a lakdsokat. Es mi a ta-
pasztalat?

Szakszervezetiink 1958 éia
150 igénylé kérelmét tartia
nyilvan., Az igénylok koziil
1959-ben egy sem jutott
még lakishoz. Miért? Tud-
juk, volt és van is akadaly
bdven.

| lekiizdhetetlen akadaly nincs,

errdl gondoskodott mar a
‘ rendelet. A dolgozdék — joz-
gal és érthetéen — azt var-

0zos gondban

A Budapest 4-es postahivatalban szakvezetdk és sziildk kdzisen vi-
tattdak meg a fiatal taviratkézbesitok nevelésének €s szakmai tanfti-
sdinak problémdit. Az értekeziet igen hasznos volt

kel kdprdztatja el a vildgot.

tot és csoddlatot vildgszerte.

Ezen nincs mit c

kozvéleményben.

jelzbi.

BEKES OSTROM

A TASZSZ janudr 8-i kozleménye vildgszerte bridsi
feltiinést keltett, mery a kozmikus térséq ostroménak 1ij
szakaszit jeleniette be. A nagyszabdsi rakétakisérletek és
a kozmikus repiilések tervei arra engednek kovetkeztetni,
hogy a szovjet tudomdny minden bizonnyal tjabb sikerek~

vaink, hanem a nyugati tjsdgok hirmagyardzéitol kleso-
néztiik Gket. A kozelgs kisérletek hire lazba hozta az egész
vildgot. S ezen nem is lehet csoddlkozni. Az a tény, hogy
a szovjet tudomdny, amely eljuttatta a Holdra a Szovjet-
unié felségjelvényeit és a harmadik Lunyik dtjdn lefény=
képezte a Hold mdsik oldaldt, most ismét Gjabb, minden
bizonnyal sikeres kisérletekre, mehéz szputnyikol felbo-
csatdsira és olyan tdvoli égitestek, mint a Mars és a Vé-
nusz titkainak feltdrasdrg késziil, joggal kelthet

elsé nyugati kommentdrok olyan hangnemben
mintha a kozeljovdben lezajlé kisérletek mdris
fejez6dtek volna be. A myugati vilaglapok
szakérisi és szemlélGi egn pillanatig sem kételkednek ab-
ban, hogy a bejelentett kisérletek eredményesek lesznek.
soddlkozni, miutdn a szovjet t
amely szinte eddig sem ismert lehetetlent, ultaldnos elis-
merést vivott ki a tudomdnyos kérdkben csakigy, ming a

A magyar nép sok sikert kivdn g szovjet tudbsoknak
és technikusoknak, a viligiir nagy, ismeretlenjeinek feltd-
raséhoz, és a szédilletes tavolsigok legybzéséért kifejtett
tértémelmi jelentdségii munkdssigukhoz, amelyel a vildg
egyik leghatalmasabb orsziga békés politikdjanak féms=

Mindezek nem a wmi  Sza-

bdamula~
Nagyon is jellemz6, hogy az
irodtak,
sikerrel
tudomdnyos

Y,

| Megalakult a Puskds Tivadar
Tavkozlési Technikum bardti kore

Decemberben a  Bencsur
utcai maveldodési otthonban
rég’ nem latott ismerdsck ta-
lalkoztak: a Puskds Tivadar
Tavkozlési Technikum  Oreg
diakjai koziil hatvanan jot-
tek Ossze, hogy felelevenitsék
emlékeiket, s beszamoljanak
egyméasnak arrél, hogy utol-
s6 taldlkozdésuk 6ta hol dol-
goznak, mivel foglalkoznak.
Orommel Udvizolték  koriik-
ben egykori tandraikat, Zsen-
dovics Laszlét és Szabdé And-
rdst, a jelenlegi iskola md-
helyfondkét.

A kedves taldlkozén Bakos
Elemér, a taviréhivatal ve-
zetbje mondott beszédet, fel-
elevenitve a didkélet kellemes
és kellemetlen emlékeit, majd
nagy szeretettel adta 4at az
.Oregdidkok” ajindékat a
két nevelbnek., Rdcz Jdnos
elvtirs, az iskola jelenlegi
izazgatdja, arra kérte a baratiy
kor tagjait, hogy ne feledjék
el iskoldajukat és lehetdség
zerint mind a taniri karmak,
mind a didkoknak adjanak
minél tobb timogatast. Ez
komoly  segitséget jelenthet

abban a munkédban, amelyet
az iskola tandrai a magasabb
foka szakmai tudéds terjeszté-
séért folytatnak. A megala-
kult barati kor tagjai el
hatéroztdk, hogy részt vesz-
nek az iskola fenndllasanak
50 éves jubileuma mélté meg=
iinneplésének megszervezésé-
ben, s komoly figyelmet for-
ditanak arra, hogy tovdabb
virdgozzék a postai miiszeré-
szeket és technikusokat kép-
z6 iskola orszdgos hirneve.
Kaér, hogy a taldlkozén nem
vettek részt az iskola KISZ-
szervezetének képviseléi és
az osztalytitkdrok. Igaz
ugyan, hogy a bardti Kkor
tagjai legkizelebb az iskolaba
latogatnak el és beszélgetnek
a didkokkal, hogy még jobban
megismertessék velik az 6
mostoha didkéveiket... Ezek
a beszélgetések minden . bis
zonnyal segitik majd aat,
hogy az iskola tanuléi meg-
értsék: népi demokratikus
allamunkban mennyivel ked-
vezobb koriilmények  kozott
tanulhatnak, mint elédeik...

T. M.

Az ewelet-vhépitési akeid

jak, hogy minél el6bb meg-
épliljenek a lakdsok.

Aki kezdettdl figyeli a
helyzet alakuldsit és bete-
kint az (gyintézés mélyére,
valahogy Ugy érzi, hogy az
illetékesek sokat dolgoznak,
de kevés eredménnyel. Lé-
nyegében ezt a sok hu-
zavoné! unhatta meg a
vezérigazgatésag, amikor 1959.
oktéber 19-én bizottsagot
alakitott az tigyek naponkénti
intézésére. Azota kissé meg-
nyugtatobb a helyzet. A heten-
ként megtartott , beszamoltato”
értekezleteken az ligyek inté-
zoinek be kell szdmolniok a
jelenlegi 63 lakds épittetésének
Sorsarél.

A janudar 9-i értekezlet
osszefoglald ériékelése pl. ez
volt: folyamatban wvan 5 la-
kds épitése, A tandcs eldze-
tes hozzajarulasat 55 lakas
épitéséhez  kérték, Ezenki-
viil 11 lakéas kivitelezési ter-
vei késziiltek el, amelyvek-
hez most kérik a tandes épi-
tési engedélyét,

Ezt az eredmeényt lehet el-
konyvelni az 1959. oktéber
19-t61 végzett munkanak,
amelyet a 7 tagi Dbizotisag
végzett,

A dolgozok nyugtalanok

Két év utdn a lakésproblé-
maval kiizdok szeretnék lat-
ni, hogy a posta is sezit mar

valamit. A postan dolgozok
kérésére a legutébbi érte-
kezleten a Postas Dolgozo

megfigyeldje is részt vett.

Az épitkezések megkezdé-
séhez sokminden kell. Szin-
te hihetetlen, milyen hosszi
az ut addig, amig az épitd-

vallalat felvonul, elviszi a
téglat, a szerszimokat a
helyszinre, és hozzdkezd a
munkdhoz. Amig ez megtor-
ténik, ki kell kémi a ta-
nicsoktél azokat a cimeket,
ahol épitkezni lehet. Aztin
meg kell vizsgalni, hogy az
épililet elbirjae az épitke-
zést. Meg kell kérni a ta-
nicstél az elézetes hozzaja-
ruldst, majd megindulhat
a tervezés. A benyujtott ter-
vek alapjan (amelyhez ,csak®
10 melléklet kell a legkiilén-
bozobb  szervektél), a tandcs
kiadia az engedélyt. Ezutan
kezdédhet a nehezebbje: val-
lalatot keresni, amelynek ka-
pacitisiba belefér a munka.
S ha mindez megvan, mond-
hato, hogy a fele utjan ,tul-
jutoit™ az {gy. Felvonul a
vallalat, bont és épit. s hogy
ezt mennyi bossziisaggal és
akadallyal, az elvilik késibb,
Ez tehat az datja. Legnehe-
zebb eljutni a , kapacitasig".
De, ha mar iddig eljutott
egy épitkezés sorsa, az mar
megnyugtaté a dolgozénak:
lathatja, hogy épiil a laka-
sa. Ilyenkor ha nehezen is,
de tiirelmesen vérja, mig
bekéltozhet.

Az ismertetett hosszi titon
hol jar vajon most a bi-
zottsdg? A kezdet kezdetén.
Sok faradsdggal és mun-
kaval gyartott egy halom
papirt. Ezért {essziik most
szova: €ljék bele magukat a
legkisebb feladatot végzék
is — az épitteték helyzeté-
be, legyenek ed kicsit nyug-
talanabbak és  iigybuzgéb-
bak a cél érdekében, hi-
szen sokan figyelik a mun-
kéjukat és 150 szorongatott

helyzetben él6 csalad vérja
annak eredményét.

legyen erélyesebb

a vezérigazgatosag, mert bb-
ven van javitani valé a je-
lenleg foly6 'munkéban is.

El kell érmiink, hogy a
tanicsok a rendeletek értel-
mében hataridén belill in-
tézzék az (ligyeket. EI kell
érnlink azt is, hogy preci-
zebben legyenek [felszerelve
és elkészitve a beadvanyok,
amelyeket jogosan ad vissza
a tandes. Az ujabb hataridé

pedig lassitja az ligyek me=
netét.

Valljuk be 0&szintén, az el-
mult évben tervezett 50 la-
kdas egy éve elkésziilhetett
volna. Kikutatni nehéz len-
ne, hogy ki a hibds, mert
mindenki tud hivatkozni va-
lamire. Mi csak egyre hi=
vatkozunk. A lakésokra a
postds -dolgozdknak  slirgé=
sen sziikségiik van., A kor-
many megteremtette a lehe-
toséget, rajtunk mulik az
épitkezési akeié sikere. Ha
a vezérigazgat6ésag mér 1959,
oktéber 19. el6tt is az-
zal az eréllyel foglalkozott
volna az emeletraépitési ak-
¢ié sorsdval, mint most, és
ha tobb {igybuzgé ember
volna a Dbizottsigban, ak=
kor ma mir nemcsak a
lehetdségek  kecsegtetnének;
hogy tavasszal, illetve a
nyar folyamén Kdébanyan
33 lakésba bekéltdzhetnek a
dolgozok, hanem 150 igényld
koziil 100 postds dolgozénak
mér megoldodott volna lakds-
problémdia is,

Siimegi- Trencsényi



POSTAS DOLGOZO

Mit tettiink, hogy a dolgozok érdekeit
magasabb szinten képviseljiik, mint eddig?

Szakszervezetiink V. kong-
resszusanak hatdrozata értel-
mében a szakszervezeti szer-
vek vezetésének szinvonalat
emelni kell, mert a szakszer-
vezet novekvé tekintélye és
a szakszervezeti feladatok
megszaporodasa nagyobb fele-
16sséget, kitelességet is je-
lent. Tehdt a dolgozék érde-
keit magasabb  szinten kell
képviselni, mint eddig.

Ebb6l adédik az a fontos
feladat, hogy minden tiszt-
ségviseld allandéan fejlessze
tuddsit. Egyetlen szakszerve-
2eti aktiva sem végezheti jol
:mdalﬂ munkdjat, ha nem

A nem gyarapitja
ideoldgiai, Tulturdlis ismere-
teit, ha nem fejleszti szak-
mai tudasdt, hogy sokoldalu,
onallé munkédsa legyen sajat
reszortjanak. %

A valasztasok utin a Bp.
62., Bp. 70., Bp. 72. szakszer-
vezeti bizottsdgok is nagy je-
lentoséget tulajdonitottak a
feladatnak, &nalléan hozzalat-
tak a bizalmi tanfolyamok
megtartasdihoz.

A szakszervezetiink altal ki-
dolgozott eldaddsvazlat alap-

jan 1959 utolsé negyedében
mds alapszervezetek is meg-
kezdték a bizalmi tanfolva-
mok szervezését. A Kozponti
Tdviréhivatal szakszervezeti
bizottsdga a bizalmi oktatdst
filmvetitéssel tette szemléle-
tessé, Javasoljuk ezt a tobbi
szakszervezeti bizottsagnak is.

A vilasztdsok befejezése
utdn a nyar folyaman 're-
szortoktatdssal nem foglal-
koztunk. Mult év novemberé-
ben keriilt sor az tGjonnan
valasztott tisztségviselok 6
napos szb-titkdar és a bér-
és termelési felelGstk 5 na-
pos tanfolyamara. Ezeken a
tanfolyamokon bebizonyoso-
dott, hogy a szakszervezeti
tagok j6l valasztottak, mert
olyan szaktdrsakat biztak meg
a tisztségviseléssel, akik szak-
mai hozzdaértéssel, iigybuzga-
lommal foglalkoznak a dolgo-
20k ftigyeivel, A tanfolyamo-
kon élénk elvi, ideologiai és
szakmai vitdk voltak. Ez év
els6 negyedében tovabb foly-
nak az oktatdsok a ndfelels-
sdk, a kulturnevelési felelo-
sok sth. részére is.

" A szakszervezeti konyvtarak

1939-es munkaja és eredmé-
nyei hiien tiikrozik gazdasigi.
politikai és kulturdlis életiink
fellendiilését,

Olyan sok volt az (j olvasé
jelentkezése a konyvtarakban,
hogy ez még a kinyvtarosokat
is meglepte. Ma mdr a postds
dolgozdl: - 39—40  szdzaléka
rendszeres olvasé.

Az elmilt évben mintegy
200—300 ezer konyvet olvas-
tak el, koriilbeliil 50 ezerrel
tobbet, mint az elé6z6 évben.

A olvasék szama mellett a
konyvek szdma is jelentGsen
emelkedett. Kényvtdraink
tébb mint 10000 darab Ui
kényvvel gazdagodtak 171000
forint értékben.

Jelenleg 112 200
kényv van az tlizemi konyv-
tarakban. Van tehat mibél
valogatni! Az elmult években
kiselejteztitk az elavult és
elhasznilt konyveket, s igy
most komyveink tobbsége Gj
kiaddsi mii, Ezek 65—70 sza-
zaléka szépirodalom, 15 szdza-
1éka tudomadnyos és ismeret-
terjeszté mil, 20 szazaléka pe-
dig ifjusagi irodalom.

Az GUj év célkitizései ko-
gott els6 feladatunk az,
hogy az eddigieknél jobban
segitsék a konyvtarosok az ol-
vasokat a konyvek kivilaszti-
saban. Ne legyenek .egyolda-

darab

Vajon mit gondolhat 3 cim-
zett arrol az orszagrél, ahon-
nan az alabbi szivegl levelet
kapja:

wMindkét csomagot megkap-
tuk. nagyon gazdag volt. Ezer-
szer kdszonom josdgukat. Va-
loban igy mondom; az Isten
fizesse meg. Itt glni még min-
di~ nagyon nehéz, mert csak
keveset kereshetek. Havonta
1700 jorintof. Ezen @ pénzen
tudok venni egy ruhdt (de nem
jot) vagy egy olcsé ‘kerékpdrt,
vagy 800 darab tojdast. Hy vég-
re ruhdt kel] venni, nem  tu-
dunje élni, azért kértem Ondk-
t6] valami ruhadarabot”,

‘Bz a levél Svédorszdg egyik
postahivatalanak szo6lt, ahova
el6zbleg segélykidltissal  for-
dult (nem is elészor) a Buda-
pest-vidéki postaigazgatosag

14 olvas6k”, akik .,csak Jo6-
kait”, ,csak utleirast” ,csak
szerelmes’-regényeket olvas-
nak. Legyenek a postds olva-
sOk S8zéleslatokord, az életet,
kilondsen a mi mai életiinket
megértdé és problémdi irdnt ér-
deklédd olvasék.

E célt kell hogy segitse a
kényvtarak minden mas te-
vékenysége is. Ajanlé ka-
talogusok, plakatok, irodalmi
esték is adjanak tandcsot és
segitséget az olvaséknak a

konyvek kivalasztasaban.
Konyvtarhalézatunk ugy
van kiépitve, hogy minden

postds dolgozé igénybe tudja
venni. Még az egyediil kezeld
fiokpostik dolgozbi s rend-
szeresen hozzdjuthatnak a
megjelend konyvekhez, Ennek
ellenére mégis akadnak hiva-
talok, iizemrészek és munkés-
szillasok, ahol ma sines
kényv. Akik ilyen helyen dol-
goznak, figyelmeztessék szak-
szervezeti bizottsagukat, hogy
tegve lehetGvé részitkre is a
konyvtar hasznalatat.

Az olvasis ma mar az em-
ber mindennapi szokasava, sot
sziikségletévé valt. A postas
konyvtirak ezért ez évben is
az eddigiekhez hasonléan ar-
ra torekednek, hogy sok 6ro-
met, szérakozdst wnyijtsanak
olvaséiknak és sok uj dolog-
gal ismertessék meg Oketl.

Kuklis Istvdn

QOLDUS

egyik dolgozdja. Név szerint
Szabadits Géza a ruharaktar
vezetdje, 1957 elejétol tobb or-
szagba kiildott kéregetd német
nyelvii levelet. Konyorgott
Finnorszag, Svédorszdg, Svdje,
Norvégia, az Egresiily Alla-
mok néhdny hivataldnak pos-
tis dolgozéihoz hogy segitse-
nek ,nehéz anyagi helyzetén”.
Aztén az onnan kapott igen sok
csomag tartalmat eladta.

A torténethez ig~ gondoljuk,
felesleges véleménvt flizni. A
kériilmények ecsetelésére és a
valosag kedvéért el kell azon-
ban mondani azt is, hogy a le-
vél fréja milyen koriilmények
kozsty tengeti ,szomoru” éle-
tét.

Fizetése 1830 forint. Néha-
néha mé~ mellékjovedelme is
van (jutalom s honorariumok).

Nem szabad sajndlni sem
idot, sem faradsigot a szak-
szervezeti bizottsdgok aktivdi-
nak oktatisira, mert minél
magasabb a szakszervezeti
aktivak politikai és kulturdlis
szinvonala, anndl gyumdlcso-
zGbb lesz tdrsadalmi munka-
juk.

Forék Sindorné
budapesti bizottsig

A BUDAPESTI
BIZOTTSAG

! Az 195%9—60-as tekebajnoksigra 11
| fizem 14 csapattal nevezett be. Az
| eis6 két fordulé utén a Bp. 62-es
wA'-csapata All az élen.

A Postds SE 4—12 éves gyerme-
kek részére gyermektorna-tanfo-
lyamokat tart a gyermekek
egészséges testi fejlédésének elo-
segitése és a tornasport megked-
veltetése érdekében. Kérjiik a
| postas szililket, hogy gyermekei-
ket jrassik be a tanfolyamra. A
tanfolyam id6pontja: hétfén,
szerdan de. 10—11 6riaig, kedden,
cs{itortokdn du. 15—16 oOrdaig. Je-
lentkezés Fehér Anna oktatondil.
(Taybeszélén a 220—220/551. mel-
lékallomason.)

Az 1960-as sakkbajnoksdg feb-
rudrban indul. A versenykiirdso-
kat még Janudr hénapban meg-
kapjik az fizemek.

A Posta Kozponti Kabel-
iizem Dunakeszi Rév utcai te-
lepén korszerd vibraciés csé-
verdgépet helyezeit iizembe, A
gép 250—300 csivet gyart le
egy nap alatt, Kiszolgalasihoz
3 ember sziikséges. Ezt a mun-
kat eddig kézi erdvel 8 ember
vegezte,

-

A Posta Kozponti Javité-
iizem modern konyha beren-
dezéseinek gépeit felszerelték.
Az lizemi konyha, valamint az
étkezde helyiségeinek atalaki-
tdsa utdn elbrelathatélag az
elsd negyedév vége felé a koz-
étkeztetésben részt vevsé postds
dolgozéink korszerfien beren-
dezett étkezd6t  mondhatnak
magukénak,

L]

Komoly értékii beruhdzdssal
elkésziilt és dtadtdk rendelte-
tésének a bélyegmuzeum tiiz-
jelz6 berendezését. A berende-
zés elsbGsorban a kidllftéterem-~
ben elhelyezett sok millié fo-
rintot érd, pétolhatatlan gyiij-
temény thzvédelmét Uiztositja.

Budapesti szaktirsnéink mar
késziilddnek a nemzetkdzi né-
nap megiinneplésére. Pl a
Csekkleszamolé hivatal, Posta
Kozponti Jarmiitelep, Kozponti
Javitoiizem, Kispest I hivatal
nddolgozoi a kidllitas kiildottei
részére ajandékokat készite-
nek, az ajindéktirgyakbél a
Kozponti Kultarotthonpan
februdrban kidllitist rende-
ziink,

-

A Budapesti Tdavbeszélé
Igazgatosag dolgozoinak gyer-
mekei részére rendezett kard-
cscnyfa linnepségen — a tele-
fon meseszolgalatbél jélismert
— élvonalbeli févéarosi miveé-
szek adtak mdsort. Szerepelt a
pesti gyerekek kedvenc
"Csinn-Bumm Cirkusza” is,
amely alaposan megkacagtatta
az osszegytlt aprosagokat.

A budapesti bizottsig telt-
hazakciéjaban janudr 20-dn
Koés Karoly ,,Budai Nagy An-
tal” cimii drimdjinak megte-
kintésére keriil sor a Nemzeti
Szinhazban.

A ,Képes Postas” palyézatd-
val pdrhuzamosan a kozponti
miivelodési otthonunk is meg-
rendezi a budapesti ,Furfango-
sok Bajnoksdgat”. Az elso for-

Felesége 1330 forintot keres.
‘Egyetlen gyermeke a miiegyc-
tem utolsé éves hallgatéja_.

Vajon mi késztette mégis a
levelek iraséra, illetve arra,
hogy nyugati kollégdaktol ko-
nyoradomanyt kunyeraljon.

Az, hogy valaki a sajag €le-
tét sotéten latja, — maganigy.

Segélytkérd leveleinek ,igen
meghato” de a valésaggal nem
egyezd hasonlatai és adatai
azonban alkalmasak arra hogy
orszagunkroél, tarsadalmi  be-
rendezkedésiinkrdl és a postas
dolgozok életkoriilményeird]l a
valosignak meg nem feleld
képet fessen g nyugaton tajé-
kozatlan vagy félrevezetett
cimzetteknek. Ez viszont mar
kozigy!

Népi demokratikus allam-
rendszeriink valamennyj be-
csiiletes dolgozd szamara nyu-
godt életet és biztos megélhe-
tést teremtett, és m» mar nem
létezik a harommillié koldus
orszdga® ahol 1945 el6tt nem
volt szégyen koldulni,

Buza Martonné

dulé egyik eseménye janudr hé
17-én keriilt lebonyolitdsra a
Jarmiitelep rendezésében a
Chdzdr Andrds utcai szinhdz-
teremben.

-

A kdzponti miivelodési ott-
honunkban hétién és csiitorto-
kén a sakkozék, kedden és csii-
tortokoén az eszperantistak,
szerdan a nyugdijasok és a
~Ki mit gyljt” mozgalom tag-
jai, pénteken a filatelistdk tar-
tanak rendszeres klubnapot.

Szilveszter éjszakdjén a bu-
dapesti postdsok két helyen is
szérakoztak. A Chazdr Andrds
utcai szinhdzteremben rende-
zett kabarémiisort — ami be-
lenytlt az #j esztenddbe —
t6bb szdz dolgozé nézte végig.
A Benczur utciban pedig vi-
ddm tdrsasjatékokkal, tinccal
szérakoztak a postasok,

L

A kozelmiltban targyalta
meg szakszervezetiink elnok-
sége az 1960, évi kulturdlis
Oltségvetést. A dolgozok kul-
turalis igényeinek kielégitésére
t6bb mint 360 000 forintot for-
ditunk. Ebb6l a kényvtirak
fejlesztését, a kultirotthonunk
fenntartdsit, tomeg kulturalis
kirdnduldsokat és tarlatlatoga-
tasokat segitjiik eld,

Folynak a versenyek a postds tekepflyan

Uj esztends kiiszobén

Elmilt egy esztendd, sok
munkival, eseménnyel, sok

drommel és  problémaval
egyiitt,
A postas versenyzok 1959

folyaman sok versenyen, sok
bajnoksigban vettek részt és
szép helyezéseket értek el
Nézziik meg, kik voltak, akik

az orszagos bajnoksigokon
eredményesen képvisellék a
postds szineket,

Orstagos bajnokok :

A 1ndi nagypalyas kézilab-
da-csapat. Simé Ldszlé mo-
torvezetéses kerékparver-
senyz0, Szabbé Imre salakmo-
tor-versenyzo a 125 kem-es
kategoriaban, a feln6tt ndi
II. o. toméaszcsapat. Mester
Jdnos mesterfoka tornaszbaj-
noksagon, lolengésben Konda
Imre ifj. 1. o. tornaszbajnok-
sdgon, gyarin. Hidegkuti Jo-

lan n6i ifj. I o. Osszetett
torndszbajnok. Bp. Postds ifj.
I. o. férficsapata - orszégos

bajnok, gyfriin. Richter End-
re kerékparos a hegyi baj-
noksdgot nyert csapat tagja.

A orstages ba'p;n!uig
. helyerettei :
A ndéi ifj. 1. o. torndszesa-
pat, a n6i felnétt III. o. tor-
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DAVID GYORGY és fele-
sége mindketten postés
dolgozék — az elmult év
augusztusaban levélben for-~
dultak az elnokséghez, amely-
ben csaldadi allapotukra valé
tekintettel Veszprémbal
Keszthelyre kérték athelyezé-
‘sijket. Leveliikben leirték,
hogy mar hdarom év ota ké-
rik dthelyezésiik  elintézését
és 16 beadvanyt kiildtek a
legkiilonbozobb szervekhez.

A soproni teriileti bizotl-
sdg intézkedése alapjan — az
igazgatésag wmegérté tamoga-
tdsdval — a kozelmiltban a
David-hazaspart athelyezték
Keszthelyre, Errdl az érdekel-
tek igy irnak:

wAthelyezésiink 1959. no-
vember l-vel megtirtént, Na-
gyon koszinjiil; a szakszerve-
zetnek, hogy jot seit két em-
berrel és hozzdjdrult egy csa-
ldd boldogsdgihoz. Ezért ki-
szonetet mondunk és azzal le-
sziink hdldasak, hogy még
jobban dolgozunk.”

A fenti sorckat az elndk-
ségnek irtdk, de az igazi
cimzettek a soproni posta-

igazgatosig és a teriileti bi-
zottsag,
*
MAGYAROSI JOZSEFNE

(Budapest, 114. sz. postahiva-
tal) hirlapkihordd. Két kis-
lednya utédn jaré, elmaradt
csaladi p6tlék kiutalasa ligys-
ben irt levelet. A budapesti

A?hglnﬁkség postdja.
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bizottsig eljart. A panasz jo-
gossigdt megallapitotta és
intézkedett, amelynek ered-
ménye alapjén a szaktirsnd
mar megkapja a csaladi pot-
1ékot.

*

PASZTOR PAL vonalfelvi-
gyvazé szaktarsat (Sdtoralja-
ujhely Fenntartasi Uzem)
stlyos lizemi baleset érte, eb-
b6l eredbéen — 5 hoénapj or-
vosi kezelés utdan — siirgos
plasztikai mitétre volt sziik-
sége. Ezt a mitétet és a to-
vabbi . kezelés  biztositdsat
kérte szakszervezeti bizott-
sdga.

Rovid id6 alat — 8 nap
mulva Pasztor szaktdrs
megkapta a beutalist a buda-
pesti sebészeti klinikdra, Re-
méljiik, hogy allapota javult
és visszatért csalddja korébe.

*

Az egyik budapesti gzana-
torium szocidlis gondozdndje
levelet irt az elndkségnek,
amelyben azt kérte, hogy Po-
zsony Réza szaktdirsné részé-
re juttassunk segélyt, mert
hosszas betegsége anyagilag
nehéz koriilmények koézé jut-
tatta és gondokkal kiizd. Po-
zsony Roéza szalktdrsnd részé-
re szakszervezeti segélyt fo-
lydsitottunk, amelyet a 1éi-
szamszerve szerint illetékes
szakszervezeti bizottsag meg-
bizottja személyesen gdott dt
a beteg szakidrsnon=k.

’ké » w P ”” ,
Békés és boldog 1ij esztendot.
Mindazoknak a szakszervezeti bizottsdgoknak, posta-
hivatalok-, postai iizemek dolgozéinak és szakmai vezetbi-
nek, akik az 1%j esztendé alkalmabol
kdszontotték a szakszervezet
koszinetet és sok sikert, békés boldog 1ij esztenddt kivin

A POSTASOK SZAKSZERVEZETE

iidvozlé sorokkal
elndkségét, ezuton mond

ELNOKSEGE

naszcsapat, a noéi ifj. III. o,
tornaszcsapat, a 20 km-es
gyaloglé csapat, az 50 km-es
gyalogld csapat, a kajak 2-es
ifj.

Richter Endre kerékparos
egvéni hegyi bajnoksag. Végh
Oszkdr motorvezetéses keréks
péar-versenyzo. Pergel Laszlé
salakmotor-versenyzé a 125
kem-es kategériaban, Havas
Lordntné (Geré Marta) a fel-
nott néi I. o. egyéni bajnok-
sagon, talajgyakorlatban,
Tarsi Zsuzsa a felnitt néi IL
0. egvéni bajncksagon, talaje
gyakorlatban, a jégkorong ifj.
csapat.

Az orstages bajnoksig
Ill. helyerettjei :

A noi felnott egyéni 1. o,
Osszetett tornaszbajnoksag-
ban Férstner Kldra, a n6i fel=
nétt egyéni I, o. torndszbaje
noksagoan, telemaskorliton,
Baliké Gyoérgyi, a néi felnOit
egyéni II. o. torndaszbajnok-
sagban gerendan, Mayerhof-
fer Eva, a ndi ifj. 1. o egyéni

isszetett tornéaszbajnoksag-
ban Papp Jutka,-a ndéi ifj. L
0. egyéni torndszbajnoksig-

ban, felemaskorliton, Pdlin-
kas Ildiké, a kajak 4-es ifj.
csapat, a Bp. Postas gyeplab-
da-csapata, a Szegedi Postds
tekecsapata, a 400 m-es
sikfutésban Végh Erika, a
10 km-es ifj. gyaloglésban
Faragé Tibor. A kerékparos
hegyibajnoksag tagjai voltak,
Szél Karoly, Benké Lajos.

Hely hijan az orszdgos baj-
noksiag 4—6. helyezettjeit a

kovetkezé szdmunkban ko-
zoljuk.

Nemzetkiizi eredmények :

No6i tornaszesapatunk . a

szovjet Trud valogatott csa-
patival mérkézott és a ki-
valo képességli szoviet csa-
pattél vereséget szenvedett.
A  jubileumi {innepségekre
hazédnkba érkezett belga csa-
patot torniszaink folényes
biztonsaggal gyozték le.

No6i kézilabdazéink francia-
orszagi turajuk sordn vala-
mennyi ellenfeliiket legy6z=
ték, mindossze egyszer sike-
riilt a Moliére kézilabda-csa-
patnak déntetlent elérni a
postas kézilabdazék ellen.

A Magyarorszdg—NDK ke-
rékpidros péalyaverseny keret-
ben Simé Laszlé versenyzbnk
legyGzte az 1958, évi amatér
motorveze'éses vildgbajnokot.

Mester Jainos torndszunk a
csehszlovikok és a lengyelek
elleni valogatott taldlkozén
az egyéni oOsszetettben 2. he-
lyen végzett.

Pécsett a marseille-i lkosfr-
labda-csapat részvételével
nemzetkozi tornit rendez'ek,
amelyet a Szegedi Postds csa-
pata nyert meg.

Az augusztus 16-i nemzet-
kézi jubileumi motorverse-
nyen Baté Pdl III. helyen
végzelt.
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